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Profilbogen für Mentees

Liebe Bewerberin,

wir freuen uns über dein Interesse am Mentoring-Programm „perspEktIveM“.
Dieser Profilbogen dient der Mentee-Auswahl sowie der späteren Zusammenstellung der Mentoring-Tandems. Bitte beantworte die Fragen daher möglichst detailliert und offen.  Bitte füge deiner Bewerbung deinen aktuellen tabellarischen Lebenslauf sowie eine Auflistung deiner bisherigen Noten bei.
Alle Angaben werden streng vertraulich und ausschließlich im Rahmen von „perspEktIveM“ verwendet.

1. Persönliche Angaben

Name, Vorname:										
Anschrift:										
Geburtsdatum:										
E-Mail und Telefon:										

2. Angaben zum Studium

Studiengang											
Studienfächer											
Fachsemester											
Angestrebter Abschluss									
voraussl.im SoSe/WS									

Welches Fachgebiet, welche Vorlesung oder Veranstaltung hat dich bisher am meisten begeistert? In welchem Bereich möchtest du dich spezialisieren (z.B. durch deine Abschlussarbeit)?














3. Motivation und Erwartung
Was motiviert dich zur Teilnahme an dem Mentoring-Programm „perspEktIveM“?










Wobei soll das Mentoring-Programm dich unterstützen? Welche Fragen möchtest du beantworten? 





Wie wichtig sind dir folgende Aspekte im Rahmen des Mentoring-Tandems?


	
	Sehr wichtig                             unwichtig
	k.A.

	Aufbau von sozialen und nicht-fachlichen Kompetenzen
	☐

	☐	☐	☐	☐
	1:1 Betreuung durch Mentor*in
	☐

	☐	☐	☐	☐
	Türöffner-Funktion des/r Mentors/in
	☐

	☐	☐	☐	☐
	Praktische Hinweise
	☐

	☐	☐	☐	☐
	Strategien im Umgang mit persönlichen und beruflichen Problemsituationen
	☐

	☐	☐	☐	☐


Welche Erwartungen hast du an deine*n Mentor*in (Geschlecht, Fachgebiet, Persönlichkeit)? 








Teilnahmebedingung
perspEktIveM richtet sich an Studentinnen, die bereit sind, sich aktiv für die Gestaltung ihrer Mentoring-Partnerschaft zu engagieren. Darüber hinaus ist die Teilnahme an der Auftakt- und Abschlussveranstaltung des perspEktIveM -Programms zu gewährleisten. Alle Termine werden vorab bekannt gegeben. Außerdem erklären sich die Mentees bereit, an den Programm-Evaluationen in Form von Halbzeit- und Abschluss-Gesprächen teilzunehmen.


Einverständniserklärung
☐ Hiermit willige ich (gem. Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO) ein, dass meine übermittelten personenbezogenen Daten gespeichert und verarbeitet werden dürfen. Die mir zur Verfügung gestellten Datenschutzhinweise zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten für die Teilnahme an perspEktIveM der Universität Paderborn habe ich zur Kenntnis genommen.
Ich kann die Verarbeitung meiner Daten jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. Die Rechtmäßigkeit der Verarbeitung bis zum Widerruf bleibt davon unberührt. Meine Daten werden dann unverzüglich gelöscht und die eingereichten Unterlagen datenschutzkonform vernichtet. Die im Rahmen der Nachweispflichten der Hochschule gesetzlich aufzubewahrenden Daten, bleiben von der Löschung unberührt.

☐ Ich bin einverstanden, dass meine zukünftige Mentorin bzw. mein zukünftiger Mentor meinen ausgefüllten Profilbogen erhält, sofern ich in das Programm aufgenommen werde.
☐ Ich bin einverstanden, dass meine Angaben in anonymisierter Form in die anschließende Dokumentation und Evaluation des Projekts fließen.

 			 
Ort, Datum						Unterschrift

Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 28.02.2023 postalisch
oder digital an folgende Adresse: perspektivem@eim.uni-paderborn.de

Projektkoordination perspEktIveM
Mentoring-Programme
Universität Paderborn
Dr. Christina Lammer
Warburger Str. 100
33098 Paderborn

Eine Bewerbung per E-Mail ist datenschutzrechtlich bedenklich. Die Versenderin trägt dafür die volle Verantwortung.
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